就业困难人员申请灵活就业社会保险补贴办理指南
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一、申请对象
1.实现灵活就业并缴纳社会保险费的国有和集体企业失业人员中距法定退休年龄10年以内（女40岁以上、男50岁以上）的就业困难人员（灵活就业人员享受社会保险补贴，必须按规定进行就业登记）；
2.离校2年内实现灵活就业并缴纳社会保险费的高校毕业生。
二、补贴标准
灵活就业社会保险补贴实行“先缴后补”的办法。按照申请年度保险实际缴纳月数进行补贴，补贴标准400元/月。其中灵活就业养老保险补贴300元/月，灵活就业医疗保险补贴100元/月。实现灵活就业登记后次月开始享受补贴，补贴期限最长不超过三年（距法定退休年龄不足五年的可延长至退休）。
三、办理材料
符合补贴申请条件的人员提出社会保险补贴申请时应向就业所在地或参保所在地乡镇社保所提供以下资料：
1.灵活就业人员社会保险补贴申请表三份；
2.《就失业登记证》复印件一份；
3.社会保险费征收机构出具的社会保险缴费明细账单（原件及复印件1份）；
4.申请者本人社保卡和身份证复印件各一份（身份证和社保卡复印在一张纸上）；
5.离校2年内实现灵活就业并缴纳社会保险费的高校毕业生需另外提供毕业证书复印件或学籍证明一份；
四、申报时间
2022年上半年灵活就业社会保险补贴申报时间为即日起至9月25日结束。
五、办理流程
1.进行失业登记：申请人携带照片和身份证等材料到襄城县市民之家人社专厅16号服务窗口申请办理失业登记。业务咨询电话0374-8397736。
2.就业困难人员认定：通过户籍所在地或常住地乡镇社保所认定（咨询地点：各乡镇便民服务大厅社保所业务办理窗口）。
3.进行灵活就业登记：（1）申请人到襄城县市民之家人社专厅16号服务窗口申请办理就业登记。（2）申请人可通过“河南就业网上办事大厅”→个人事项→注册账号→就业登记，完善信息后提交（襄城县人力资源和社会保障局）即可。业务咨询电话0374-8397736。
4. 申请灵活就业社会保险补贴：符合条件的申请人缴纳灵活就业社会保险后，提供办理材料向就业所在地乡镇社保所申请。（咨询地点：各乡镇便民服务大厅社保所业务办理窗口）。乡镇社保所工作人员对申请人材料进行初审，并对申请人灵活就业状况进行核查，出具初审意见。汇总后报县农民工返乡创业综合服务中心。
重要说明
只有国有和集体企业失业人员中距法定退休年龄10年以内的人员，被认定为就业困难人员后，实现灵活就业并缴纳灵活就业社会保险才能申请此项补贴。已办理失业登记并符合就业困难人员认定标准的人员，请尽快去户籍地或常住地社保所进行认定。
已申领灵活就业社会保险补贴的就业困难人员有下列情形之一的，应停止享受灵活就业社会保险补贴：
（1）被用人单位招用，并与之签订劳动合同的；
（2）未按规定时间足额缴纳社会保险费的；
（3）在本县参加社会保险但在国外就业、留学的；
（4）享受社会保险补贴期限已满；
（5）弄虚作假、骗取社会保险补贴的；
（6）违反法律、行政法规及有关文件规定的其他情形。
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